


เอกสาร 1

ลํา
ดับ
ที�

1 กระบี� 1 นางสาวพัชร �ดา  สืบพันธ์

2 กาญจนบุร � 2 นางสาวอัญชิษฐา  พินศิร �

3 นางสาวกุสุมา  ภิญโญ

4 นางสาวโฉมขจี  ทับยาง

3 กาฬสินธุ์ 5 นายณราศักดิ�  สิงห์มหาไชย

4 กําแพงเพชร 6 นางสาวมัณชุร �  อิ�นแก้ว

5 ขอนแก่น 7 นางสาวสุดา  กาญจนพลี

8 นางสาวพิทยารตัน์  หีบแก้ว

9 นางสาวสุภาพร  ถาปาลบุตร

6 ฉะเชิงเทรา 10 นายพงษ์ศักดิ�  วรชาติตระกูล

11 นางสาวพิชชาพร  เอี�ยมแพร์

12 นางสาวโฉมถว �ล  คนป�อม

7 ชลบุร � 13 นายศิรศักดิ�  ถ�าอมร

8 ชัยนาท 14 นางสาวณัฎฐนันท์  พิทักษ์ประชา

9 ชัยภูมิ 15 นางสาวจําลองลักษณ์  หงษ์พิมพ์

16 นางสาวพรทิพย์  มังกร

10 ชุมพร 17 นายพนมพร  ทองสุข

11 เชียงราย 18 นายสัตยา  จักรร์ถ

19 นางสาวศศิประภา  นันไชย

20 นางสาวสุว �ดา  สิงห์แก้ว

12 เชียงใหม่ 21 นายเฉลิมเกียรติ  แก้วสมวาง

22 ว่าที� ร.ต. หญิง กัลญา  สมจันทร์

23 นายบูรพา  ว �ร �ยะสิร �โรจน์

24 นายว �ศรุต  ไชยพรมมา

13 ตรงั 25 นายณัฐวุฒิ  อินเร �อง

26 นางสาวกัลยรตัน์  เทพนิมิตร

14 ตาก 27 นางสาวสมใจ  ไพรอํานวยพร

28 นางสาวสิร �ญญา  สุธรรมป�า

15 นครนายก 29 นางสาวอภิสรา  ศร �เง �น

16 นครพนม 30 นางสาวนภัสรพี  อุดมกัน

31 นางสาวรตัติภรณ์  ทุมเที�ยง

บัญชีรายชื�ออาสาพัฒนา (อสพ.) รุ ่นที� 72 ที�ได้ร ับการต่ออายุปฏิบัติหน้าที� 

ที� จังหวัด ชื�อ - นามสกุล หมายเหตุ



ลํา
ดับ
ที�
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ที� จังหวัด ชื�อ - นามสกุล หมายเหตุ

17 นครราชสีมา 32 นายนิติพัฒน์  เวทางค์บวรกุล

33 นางสาวรว �วรรณ  สิงห์ชัย

34 นายมนตร �  ชวนนอก

35 นางสาวธนะดา  แสงสิงแก้ว

36 นางสาวแตงกวา  โอทารัมย์

18 นครศร �ธรรมราช 37 นางสาวปรานณ์  จันทรมณี

38 นางสาวชณัฏฐา  ตร �กําจร

39 นายคณิณ  เพชรวงศ์

40 นายไทยรัฐ  ปานแก้ว

19 นครสวรรค์ 41 นางสาววราภรณ์  เอี�ยมสุภา

42 นางสาวอินทุอร  ทองแบน

43 นางสาวณัฐร �กา  ฟ�งเย็น

20 นนทบุร � 44 นางสาวบุณยว �ร ์ เลิศศร �ธนิตตา

21 นราธิวาส 45 นางสาวปว �ณา  ขําอนันต์

46 นางสาวมาเร �ยม  ยูโซะ

47 นางสาวคอลีเยาะ  แวโดยี

48 นางสาวปาตีเม๊าะ  บือราเฮง

49 นางสาวศศิภา  สกุลน้อย

50 นางสาวทิพสุวรรณ  ว �ณะ

51 นางสาวซูไรนี  อาแวเต๊ะ

52 นางสาวโนอาอีซะ  เจ๊ะซู

22 น่าน 53 นางสาวนิลยา  พรมมาสิทธิ �

54 นายพิทวัส  วงค์ม่าน

55 นางสาวปว �ตรา  ใจสุภาพ

23 บึงกาฬ 56 นางสาวฉัตรว �รา  ผาจวง

24 บุร �รมัย์ 57 นางสาวจันทรจิรา  จันทร์ประโคน

58 ว่าที� ร.ต.หญิง ฉัตรชนก  นิธุรัมย์

59 นางสาวสุภาวดี  ดาศร �

25 ประจวบคีร �ขันธ์ 60 นางสาวกนกทิพย์  เกษมสุขไพศาล

61 นายว �ระยุธ  พลายด้วง

26 ปราจีนบุร � 62 นางสาวเคร �อฟ�า  กิจจาอภิวัฒน์

63 นางสาวบุณฑร �กา  นํามะหนอง



ลํา
ดับ
ที�

บัญชีรายชื�ออาสาพัฒนา (อสพ.) รุ ่นที� 72 ที�ได้ร ับการต่ออายุปฏิบัติหน้าที� 

ที� จังหวัด ชื�อ - นามสกุล หมายเหตุ

27 ป�ตตานี 64 นางสาวณิชกานต์  แก้วมณี

65 นายอฟ�นดี  สะมาแอ

66 นางสาวนูรมา  วานิ

67 นางสาวแวรุสนาณี  แวยูโซะ

68 นางสาวฮาร �ซะ  ยูโซะ

69 นางสาวทิพวัลย์  กระว �

70 นางสูวายบ๊ะ  มูซิตาป�

71 นางสาวต่วนอาร �นา  โมง

28 พระนครศร �อยุธยา 72 นางสาวกนกวรรณ  ดอกกุหลาบ

73 นายพรชัย  กาบบัว

74 นางสาวอิสร �ย์วรรณ  ฉ�าว �เศษ

75 นางสาวอุมาร �นทร ์ บุญเจร �ญ

29 พะเยา 76 นายนัฐพงษ์  บุญเก่ง

77 นายรุง่นที  คําเร �องฤทธิ �

30 พังงา 78 นายกิตติพงษ์  มากแก้ว

31 พัทลุง 79 นางสาวปรากาญ  ว �ไลรตัน์

80 นายนนทลักณ์  สังข์มุสิกานนท์

32 พิษณุโลก 81 นายภัชรกานต์  ทองคํา

33 เพชรบุร � 82 นายเจษฎา  พลับทอง

83 นางสาวลัดดาวัลย์  สวดโสม

34 เพชรบูรณ์ 84 นางสาวลักขณา  สงกล้าหาญ

85 นางสาวเฉลิมขวัญ  ไชยมี

86 นางสาวกนกวรรณ  อุ่นเร �อน

35 แพร่ 87 นางสาวศิร �ลักษณ์  อุปนันไชย

88 นางสาวภัคจิรา  ว �ชาวุฒิพงษ์

36 ภูเก็ต 89 นางสาวจันทนา  อินตัน

37 มหาสารคาม 90 นางสาวป�ยรตัน์  ดงอุทิศ

91 นางสาวปว �ณา  จิตบุตร

38 มุกดาหาร 92 นางสาวปนัดดา  ผิวคํา

39 แม่ฮ่องสอน 93 นายปรเมขศิร �  โพธิ

94 นายพุฒิชัย  สะอาด

40 ยะลา 95 นางสาวภดาร �ยะห์  โต๊ะอุง



ลํา
ดับ
ที�
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96 นางสาวซูไรยา  ตายาลา

97 นางสาวนิอามาลีน่า  ดือเระ๊

98 นางสาวพาร �ซาร ์ สะมะ

41 รอ้ยเอ็ด 99 นางสาวนวลปราง  เวฬุวนาธร

100 นางสาวณัฐธิดา  หงษ์ทะนี

42 ระยอง 101 นางสาวกิตติมา  วงศ์คง

43 ราชบุร � 102 นางสาวฝนทิพย์  พรหมแก้ว

44 ลพบุร � 103 นางสาวหงษ์ชญพัชรา  ธรรมศิร �เลิศ

104 นางสาวณัฎฐา  ดวงแก้ว

105 นายธวัชพงศ์  อาจเอี�ยม

45 ลําปาง 106 นางสุกันยา  เชื�ออินต๊ะ

107 นางสาวอภิญญา  บัวละวงค์

108 นางสาวนันท์ธนัษฐ ์ พรมผาม

46 ลําพูน 109 นางสาวไพลิน  หมื�นสิทธิ�กาศ

47 เลย 110 นายอิทธิศักดิ�  บุญผ่องศร �

111 นางสาวสาร �นีย์  บุตรศร �

48 ศร �สะเกษ 112 นายสิร �ศักดิ�  บุญแสน

113 นางสาวชมภูนุช  ดาวเร �อง

114 นางสาววนิดา  แจ้งสว่าง

115 นางสาวชลิดา  บุญโต

116 นางระพีพรรณ  ชูกําแพง

49 สกลนคร 117 นายธนาวุฒิ  แก้วอุ่นเร �อน

118 นางสาวเทียนทิพย์  หัสดี

119 นางสาวอรทัย  ส่งเสร �ม

50 สงขลา 120 นายสถิตย์  เอียดแก้ว

121 นางสุวรรณา  แต่งบุญงาม

122 นางสาวอาร �รตัน์  ทองนิ�ม

51 สตูล 123 นางสาวอรปร �ญา  ติงสา

52 สมุทรปราการ 124 นางสาวอุดมลักษณ์  หรับหมาด

53 สมุทรสงคราม 125 นางสาววรรณา  สังข์ทอง

54 สระแก้ว 126 นายเกร �กขจร  สุขแก้ว

127 นายพรพินิต  คงหมุน



ลํา
ดับ
ที�
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55 สระบุร � 128 นางสาวญาดา  ศร �พงษ์

129 นางสาวภิญญดา  อินทรจันทร์

130 นางชลธิชา  เคลือบบุญสอน

56 สิงห์บุร � 131 นางสาวกัญญาว �ร ์ ใจดี

57 สุโขทัย 132 นางสาววรรณว �ภา  ใจรักษ์

133 นายสายฟ�า  มั�นหมาย

58 สุพรรณบุร � 134 นางสาววาลิน  ชุ่มพึ�ง

135 นางสาวสุปราณี  มีสง่า

136 นางสาวฉันทนา  รสใจ

137 นางสาวธนัฐดา  สตันน๊อด

59 สุราษฎรธ์านี 138 ว่าที� ร.ต.สันติชัย  บุญแก้ว

139 นางสาวเสาวลักษณ์  จันทรเ์พ็ง

60 สุร �นทร์ 140 นางสาวณฐอร  รัชตอิร �ญากูล

141 นางสาวบานฤทัย  ป�ญญาไว

61 หนองคาย 142 นางสาวสุภัสสร  บ้างตํารวจ

143 นายสิทธิพงษ์  มูลเทพ

62 อ่างทอง 144 นางหนึ�งฤทัย  ช่วยพันธุ์

145 นางสาวนิสา  นิติพันธ์

63 อํานาจเจร �ญ 146 นางสาวทิพย์สุดา  ทองแก้ว

64 อุดรธานี 147 นายโกว �ทย์  วุฒิเสน

148 นางสาวจุฑามาศ  อร �ยสนิท

65 อุตรดิตถ์ 149 นายกร �ฑา  มัชฌิมะ

150 นายสันติ  กองทอง

66 อุทัยธานี 151 นางนฤมล  รตันสูตร

67 อุบลราชธานี 152 นางสาวกัญณกร  กําหอม

153 นายพิชญว �ชช์  ยุทธชนะ

154 นายเอกพงษ์  วอทอง

155 นางสาวรตันาภรณ์  พรมฤทธิ �



บัญชีรายละเอียดการแต่งตั�ง (ย้าย) อาสาพัฒนา (อสพ.) รุน่ที� ๗๓ 
 

 

ที� ชื�อ - สกุล ตําแหน่ง สังกัดเดิม ตําแหน่ง สังกัดใหม่ ตั�งแต่วันที� หมายเหตุ 
๑ นายเกร �กเกร �ยติ  จนัทรล์อย 

อาสาพัฒนา (อสพ.) รุน่ที� ๗๒ 
สํานักงานพัฒนาชุมชนอําเภอชุมแพ     
จงัหวดัขอนแก่น 

อาสาพัฒนา (อสพ.) รุน่ที� ๗๓ 
สํานักงานพัฒนาชุมชนอําเภอเมืองหนองบัวลําภ ู   
จงัหวัดหนองบัวลําภ ู
 

๑ ตุลาคม ๒๕๖๔  

๒ นางสาวจนัธมิา  แก้วมณ ี
อาสาพัฒนา (อสพ.) รุน่ที� ๗๒ 
สํานักงานพัฒนาชุมชนอําเภอละอุ่น    
จงัหวดัระนอง 

อาสาพัฒนา (อสพ.) รุน่ที� ๗๓ 
สํานักงานพัฒนาชุมชนอําเภอโคกโพธิ�     
จงัหวัดป�ตตาน ี
 

๑ ตุลาคม ๒๕๖๔  

๓ นายเกียรติศักดิ�  กาทอง 
อาสาพัฒนา (อสพ.) รุน่ที� ๗๒ 
สํานักงานพัฒนาชุมชนอําเภอปราสาท    
จงัหวดัสุร �นทร ์

อาสาพัฒนา (อสพ.) รุน่ที� ๗๓ 
สํานักงานพัฒนาชุมชนอําเภอบ้านด่าน     
จงัหวัดบุร �รมัย ์
 

๑ ตุลาคม ๒๕๖๔  

๔ นางสาวพรรณวลี  อภิว �มลลกัษณ์ 
อาสาพัฒนา (อสพ.) รุน่ที� ๗๒ 
สํานักงานพัฒนาชุมชนอําเภอนาหว้า    
จงัหวดันครพนม 

อาสาพัฒนา (อสพ.) รุน่ที� ๗๓ 
สํานักงานพัฒนาชุมชนอําเภอนายูง    
จงัหวัดอุดรธาน ี
 

๑ ตุลาคม ๒๕๖๔  

๕ นายวัชรพงศ์  เกษา 
อาสาพัฒนา (อสพ.) รุน่ที� ๗๒ 
สํานักงานพัฒนาชุมชนอําเภอเมืองนนทบุร �    
จงัหวดันนทบุร � 

อาสาพัฒนา (อสพ.) รุน่ที� ๗๓ 
สํานักงานพัฒนาชุมชนอําเภอคลองหลวง     
จงัหวัดปทุมธานี 
 

๑ ตุลาคม ๒๕๖๔  

เอกสาร ๒ 



 



เอกสาร ๓

ที� ชื�อ - สกุล สังกัด หมายเหตุ

๑ นายพงศกร  กิมัง สํานักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดกาฬสินธุ ์ 

๒ นางสาวสุดารตัน์  โพธิ�สว่าง สํานักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดกาฬสินธุ ์  

๓ นางสาวพันธนันท์  คงพารา สํานักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดกําแพงเพชร 

๔ นางสาวว �สสุตา  ฉว �วงศ์พงษ์เดช สํานักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดกําแพงเพชร 

๕ นางสาวกชพรรณ  ณะดร สํานักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดขอนแก่น 

๖ นางสาวอิศราภรณ์  แก้วคําใส สํานักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดขอนแก่น 

๗ นางสาวพิชามญช์  สุวรรณมณี สํานักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดจันทบุร � 

๘ นางสาวว �ไลพร  แก้วโสนด สํานักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดจันทบุร � 

๙ นางสาวชลิตา  นิ�มตลุง สํานักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดชลบุร � 

๑๐ นายธนพัฒน์  ยืนยิ�ง สํานักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดชัยภูมิ 

๑๑ นางสาวกร �ตยา  ชนะสิทธิ� สํานักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดชุมพร 

๑๒ นางสาวเจนจิรา  อุตรชัย สํานักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดเชียงราย 

๑๓ นางสาวจงกลนี  สอนทองมา สํานักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดเชียงใหม่ 

๑๔ นายพงศธร  สุจร �ตธรรม สํานักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดตราด 

๑๕ นายชนาธิป  ศร �ว �รชั สํานักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดนครปฐม 

๑๖ นางสาวพิสชา  โพธิ�ทอง สํานักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดนครปฐม 

๑๗ นางสาวอรอุมา  แก้วอุ่น สํานักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดนครพนม 

๑๘ นายวัชรพล  ทองศร � สํานักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดนครราชสีมา

๑๙ นางสาวสุภาภรณ์  จันทร์ล�า สํานักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดบุร �รมัย์ 

๒๐ นางสาวอุนาพร  เผือกศร � สํานักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดพิจิตร 

๒๑ นายดนัย  คันธรส สํานักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดพิจิตร 

๒๒ นางสาวอมรรตัน์   กองดี สํานักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดพิจิตร 

๒๓ นางสาวอัจฉร �ยา  ยศป�ญญา สํานักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดพิษณุโลก

๒๔ นายสมคิด  ทองกลม สํานักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดมหาสารคาม 

ทะเบียนรายชื�ออาสาพัฒนา (อสพ.) รุ ่นที� ๗๓ กรณีเร �ยกทดแทน 



ที� ชื�อ - สกุล สังกัด หมายเหตุ

ทะเบียนรายชื�ออาสาพัฒนา (อสพ.) รุ ่นที� ๗๓ กรณีเร �ยกทดแทน 

๒๕ นางสาวณัฐณิชา  จันแก้วห้าง สํานักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดแม่ฮ่องสอน 

๒๖ นางสาวฉัตรชนก  อ่อนศร � สํานักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดยโสธร 

๒๗ นายศุภชัย  ศร �นาเมือง สํานักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดยโสธร 

๒๘ นายธนาดร  เพ็งแจ่ม สํานักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดร้อยเอ็ด 

๒๙ นางสาวดาราวรรณ  กิจจาว �เศษ สํานักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดร้อยเอ็ด 

๓๐ นางสาวปว �ณา  เสาวรส สํานักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดระนอง 

๓๑ นางสาวพรว �ลาศ  แซ่ลิ�ม สํานักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดราชบุร � 

๓๒ นางสาวสุภาภรณ์  เมษะมัต สํานักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดเลย

๓๓ นางสาวจิติญา  วาณิชย์เจร �ญ สํานักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดสงขลา 

๓๔ นางสาวสุวรรณี  อามะ สํานักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดสมุทรสาคร 

๓๕ นางสาวป�ยภรณ์  รตันานุภาพ สํานักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดสุราษฎธ์ธานี 

๓๖ นายธีรนินทร ์ วงศ์วาณิชโอภาส สํานักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดสุร �นทร์

๓๗ นายนภัสศัย  ทองสนธิ สํานักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดสุร �นทร์

๓๘ นายกฤษวัชร ์ วงศ์ดี สํานักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดอุดรธานี

๓๙ นางสาวอลีนดา  กันฉิ�ง สํานักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดอุบลราชธานี

๔๐ นางสาวขนิษฐา  ประพรม สํานักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดอุบลราชธานี



 
 
 

แนวทางการปฏิบัติงานอาสาพัฒนา (อสพ.) รุน่ที� ๗๓ 
สําหรบัสํานักงานพัฒนาชุมชนจังหวัด และสํานักงานพัฒนาชุมชนอําเภอ  

 
- การเร �ยกอาสาพัฒนา (อสพ.) รุ ่นที� ๗๓ รายงานตัว และเข้ารบัการฝ�กอบรมหลักสูตร        

การฝ�กอบรมก่อนปฏิบัติงานอาสาพัฒนา (อสพ.) รุน่ที� ๗๓ (เอกสาร ๑) 
- เอกสารประกอบการรายงานตัวเพื�อเข้ารบัการฝ�กอบรมและแต่งตั�งเป�นอาสาพัฒนา (อสพ.) 

รน่ที� ๗๓ (เอกสาร ๒) 
- การแต่งตั�ง และการลาออกจากการปฏิบัติหน้าที�ของอาสาพัฒนา (อสพ.) รุน่ที� ๗๓ (เอกสาร ๓) 
- การเร �ยกอาสาพัฒนา (อสพ.) รุน่ที� ๗๓ เพื�อทดแทนอาสาพัฒนา (อสพ.) ที�ลาออกจากการ

ปฏิบัติหน้าที� (เอกสาร ๔) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สํานักเสร �มสรา้งความเข้มแข็งชุมชน 
กรมการพัฒนาชุมชน กระทรวงมหาดไทย 

 



 เอกสาร ๑ 
การเร �ยกอาสาพัฒนา (อสพ.) รุน่ที� ๗๓ รายงานตัว 

และเข้ารบัการฝ�กอบรมหลักสูตรการฝ�กอบรมก่อนปฏิบัติงานอาสาพัฒนา (อสพ.) รุน่ที� ๗๓ 
----------------------------- 

๑. อาสาพัฒนา (อสพ.) รุน่ที� ๗๓ จะได้รบัค่าตอบแทนเดือนละ ๑๕,๐๐๐ บาท (หนึ�งหมื�นห้าพันบาทถ้วน) และ
ได้รบัค่าตอบแทนหลังจากปฏิบัติงานครบหนึ�งป� จาํนวน ๕,๐๐๐ บาท (ห้าพันบาทถ้วน) 
๒. ระยะเวลาการปฏิบัติงาน เร ��มตั�งแต่วันที� ๑ ตุลาคม ๒๕๖๔ ถึงวันที� ๓๐ กันยายน ๒๕๖๕ ระยะเวลา ๑ ป� 
๓.  การเร �ยกอาสาพัฒนา (อสพ.) รุ ่นที� ๗๓ รายงานตัว และเข้าร ับการฝ�กอบรมหลักสูตรการฝ�กอบรม             
ก่อนปฏิบัติงานอาสาพัฒนา (อสพ.) รุน่ที� ๗๓ ให้สํานักงานพัฒนาชุมชนจงัหวัดดําเนินการ ดังนี�  
 ๓.๑ ดําเนินการเร �ยกอาสาพัฒนา (อสพ.) รุ ่นที� ๗๒ ที�ได้ร ับการต่ออายุการปฏิบัติหน้าที�เป�น                
อาสาพัฒนา (อสพ.) รุน่ที� ๗๓ มารายงานตัวและเข้ารบัการฝ�กอบรมหลักสูตรการฝ�กอบรมก่อนปฏิบัติงาน    
อาสาพัฒนา (อสพ.) รุน่ที� ๗๓ 
 ๓.๒ อาสาพัฒนา (อสพ.) รุ ่นที� ๗๓ กรณีเร �ยกทดแทน จํานวน ๔๐ คน กรมการพัฒนาชุมชน
กําหนดให้เดินทางไปรายงานตัวและเข้ารบัการฝ�กอบรมหลักสูตรการฝ�กอบรมก่อนปฏิบัติงานอาสาพัฒนา 
(อสพ.) รุน่ที� ๗๓ ณ สํานักงานพัฒนาชุมชนจงัหวัดที�ได้รบัการแต่งตั�ง ในวันที� ๑ ตุลาคม ๒๕๖๔ เวลา ๐๘.๓๐ – 
๑๖.๓๐ น. ทั�งนี�หากล่วงเลยระยะเวลาดังกล่าวแล้ว จะถือว่าอาสาพัฒนา (อสพ.) ผู้นั�นสละสิทธิ�เข้ารบัการ
แต่งตั�งเป�นอาสาพัฒนา (อสพ.) รุน่ที� ๗๓  
 ๓.๓ เมื�อสํานักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดได้รบัการรายงานตัวของอาสาพัฒนา (อสพ.) รุน่ที� ๗๓ 
เร �ยบรอ้ยแล้ว ให้ดําเนินการจดัทําสัญญาเข้ารบัการฝ�กอบรมและปฏิบัติหน้าที�อาสาพัฒนา (อสพ.) รุน่ที� ๗๓ 
พรอ้มกับทําสัญญาค�าประกันการทาํงานของอาสาพัฒนา (อสพ.) รุน่ที� ๗๓  
 ๓.๓ ให้สํานักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดดําเนินการฝ�กอบรมหลักสูตรการฝ�กอบรมก่อนปฏิบัติงาน   
อาสาพัฒนา (อสพ.) รุน่ที� ๗๓ จํานวน ๑ วัน รายละเอียดว �ชาตามตารางท้ายเอกสารนี� เมื�อดําเนินการ
ฝ�กอบรมหลักสูตรการฝ�กอบรมก่อนปฏิบัติงานอาสาพัฒนา (อสพ.) รุน่ที� ๗๓ เสรจ็เร �ยบรอ้ยแล้ว ให้รวบรวม
เอกสารส่งกรมการพัฒนาชุมชน ดังนี� 
  - ประวัติอาสาพัฒนา (อสพ.) รุน่ที� ๗๓ 
  - บัญชลีงเวลาในการฝ�กอบรมฯ ของอาสาพัฒนา (อสพ.) รุน่ที� ๗๓ 
  - ภาพถ่ายประกอบการฝ�กอบรมฯ ของอาสาพัฒนา (อสพ.) รุน่ที� ๗๓ 
  - สัญญาเข้ารบัการฝ�กอบรมและปฏิบัติหน้าที�อาสาพัฒนา (อสพ.) รุน่ที� ๗๓ (ฉบับจร �ง) 
  - สัญญาค�าประกันการทาํงานของอาสาพัฒนา (อสพ.) รุน่ที� ๗๓ (ถ้ามี) 
  - รูปถ่ายขนาด ๑ นิ�ว จาํนวน ๑ รูป (เขียนชื�อ นามสกุลด้านหลังรูป) 

 
 
 
 
 



เอกสาร ๒ 
 

เอกสารประกอบการรายงานตัว 
เพื�อเข้ารบัการฝ�กอบรมและแต่งตั�งเป�นอาสาพัฒนา (อสพ.) รุน่ที� ๗๓ 

------------------------------- 
๑. รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวก ขนาด ๑ นิ�ว ถ่ายไว้ไม่เกิน ๓ เดือน จาํนวน ๒ รูป 
๒. สําเนาบัตรประจาํตัวประชาชน และสําเนาทะเบียนบ้าน พรอ้มรบัรองสําเนาถูกต้อง 
๓. แบบประวัติอาสาพัฒนา (อสพ.) รุน่ที� ๗๓ 
๔. แบบสัญญาเข้ารบัการฝ�กอบรมและปฏิบัติหน้าที�อาสาพัฒนา (อสพ.) รุน่ที� ๗๓ 
๕. สัญญาค�าประกันการทาํงานของอาสาพัฒนา (อสพ.) รุน่ที� ๗๓  

(การทําสัญญาค�าประกัน ให้เลือกอย่างใดอย่างหนึ�ง) 
๕.๑ ใชเ้ง �นสดค�าประกัน จาํนวน ๑๕,๐๐๐ บาท (หนึ�งหมื�นห้าพันบาทถ้วน) 
๕.๒ ใชบุ้คคลค�าประกัน 
 

กรณีใช้บุคคลค�าประกัน กรมการพัฒนาชุมชนได้กําหนดให้ผู้ค�าประกันการทํางานของอาสาพัฒนา จาํนวน   

๑ คน โดยต้องเป�นข้าราชการพลเร �อน/พนักงานรฐัว �สาหกิจ หร �อเจา้หน้าที�ของรฐัประเภทอื�น ที�ดํารงตําแหน่ง

ระดับชาํนาญการหร �อเทียบเท่าขึ�นไป และมีเอกสารประกอบการค�าประกัน ดังนี� 

๑. สําเนาบัตรประจาํตัวเจา้หน้าที�ของรฐัพรอ้มรบัรองสําเนาถูกต้อง ๑ ฉบับ 

๒. สําเนาทะเบียนบ้านของผู้ค�าประกัน พรอ้มรบัรองสําเนาถูกต้อง ๑ ฉบับ 

๓. หนังสือยินยอมของคู่สมรส  

๔. สําเนาบัตรประจาํตัวประชาชนของคู่สมรส พรอ้มรบัรองสําเนาถูกต้อง ๑ ฉบับ  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สัญญาเข้ารบัการฝ�กอบรมและปฏิบัติหน้าที�อาสาพัฒนา (อสพ.) รุน่ที� ๗๓ 
(กรณีอาสาพัฒนา (อสพ.) ต่ออายุการปฏิบัติหน้าที�) 

---------------------------------  
เขียนที�......................................................... 

........................................................................ 

วันที�..................เดือน..........................................พ.ศ.......................... 

 ข้าพเจา้ นาย/นาง/นางสาว.................................................................................อายุ.......................ป�....................เดือน 

อยู่บ้านเลขที�..............หมู่ที�........................ถนน...................................................ตําบล/แขวง......................................................... 

อําเภอ/เขต..........................................................จงัหวัด..................................................รหัสไปรษณีย์............................................. 

โทรศัพท์.................................................................ซึ�งได้รบัการเร �ยกตัวให้เข้ารบัการแต่งตั�งเป�นอาสาพัฒนา (อสพ.) 

รุน่ที� ๗๓ ขอทําหนังสือสัญญาให้ไว้กับกรมการพัฒนาชุมชน ดังนี� 

 ข้อ ๑ ข้าพเจ้ายินยอมเข้ารบัการฝ�กอบรมตามหลักสูตรการฝ�กอบรมก่อนปฏิบัติงานอาสาพัฒนา 

(อสพ.) รุน่ที� ๗๓ ตามหลักสูตรที�กรมการพัฒนาชุมชนกําหนด 

 ข้อ ๒ เมื�อข้าพเจ้าได้รบัแต่งตั�งให้ปฏิบัติหน้าที�อาสาพัฒนา (อสพ.) รุน่ที� ๗๓ ข้าพเจ้ายินยอมปฏิบติั

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยอาสาพัฒนา พ.ศ. ๒๕๔๐ โดยเครง่ครดั และปฏิบัติตามหนังสือสั�งการ

ตามแนวทางการดําเนินงานอาสาพัฒนาทุกประการ 

 ข้อ ๓ ในการทําสัญญาเข้ารบัการฝ�กอบรมและปฏิบัติหน้าที�อาสาพัฒนา (อสพ.) รุน่ที� ๗๓ หาก

ข้าพเจ้าไม่มีผู้ค�าประกัน ข้าพเจ้าจะนําเง �น จาํนวน ๑๕,๐๐๐ บาท (หนึ�งหมื�นห้าพันบาทถ้วน) มาวางเป�นเง �น

ประกันในการปฏิบัติตามสัญญาฉบับนี� และจะขอรบัคืนเมื�อปฏิบัติหน้าที�ครบถ้วนตามสัญญาแล้ว โดยไม่

เร �ยกรอ้งดอกผลอันเกิดจากเง �นจาํนวนนี�แต่อย่างใด 

 ข้อ ๔ ในระหว่างการปฏิบัติหน้าที�อาสาพัฒนา (อสพ.) รุน่ที� ๗๓ หากข้าพเจา้กระทําความผิดว �นัยและ

ได้รบัการปลดออกจากการปฏิบัติหน้าที�อาสาพัฒนา (อสพ.) รุน่ที� ๗๓ ข้าพเจ้ายินยอมให้หักจากเง �นที�         

ค�าประกันไว้ (ถ้ามี) หร �อเร �ยกเก็บจากผู้ค�าประกันของข้าพเจา้ จาํนวน ๑๕,๐๐๐ บาท (หนึ�งหมื�นห้าพันบาทถ้วน)  

 เพื�อเป�นหลักฐาน ข้าพเจา้ นาย/นาง/นางสาว............................................................................................................... 

ได้ลงลายมือชื�อไว้เป�นสําคัญ 
 

(ลงชื�อ)...................................................................................ผู้ให้สัญญา 

                                                           (.................................................................................) 
 

(ลงชื�อ)................................................................พยาน     

                                                                    (.....................................................................) 
 

(ลงชื�อ)................................................................พยาน     

                                                                   (.....................................................................) 

 



สัญญาค�าประกันการทํางานของอาสาพัฒนา (อสพ.) รุน่ที� ๗๓ 

(กรณีอาสาพัฒนา (อสพ.) ต่ออายุการปฏิบัติหน้าที�)  
------------------- 

เขียนที�..................................................................... 

................................................................................... 

วันที�..................เดือน............................................พ.ศ.................... 

ข้าพเจา้ นาย/นาง/นางสาว/...........................................................นามสกุล....................................................................

ตําแหน่ง....................................................................ระดับ...........................................สังกัด................................................................. 

อยู่บ้านเลขที�..............หมู่ที�........................ถนน...................................................ตําบล/แขวง......................................................... 

อําเภอ/เขต..........................................................จงัหวัด..................................................รหัสไปรษณีย์............................................. 

โทรศัพท์..................................................................................ถือบัตรประจาํตัวข้าราชการ/บัตรประจาํตัวประชาชน เลขที�

...........................................................ออกให้ ณ.......................................................วันออกบัตร..........................................................

วันบัตรหมดอายุ.....................................................สถานที�ทาํงาน.......................................................................................................

เลขที�.....................................ตําบล/แขวง....................................................อําเภอ/เขต......................................................................

จงัหวัด...........................................................รหัสไปรษณีย์....................................โทรศัพท.์..............................................................

ขอทําสัญญาค�าประกันกับกรมการพัฒนาชุมชน มีเนื�อหาข้อความ ดังนี� 

 ข้อ ๑. ข้าพเจา้ยอมรบัเป�นผู้ค�าประกัน นาย/นาง/นางสาว...............................................................ซึ�งได้ทํา

สัญญาเข้ารบัเข้ารบัการฝ�กอบรมและปฏิบัติหน้าที�อาสาพัฒนา (อสพ.) รุน่ที� ๗๓ กับกรมการพัฒนาชุมชน 

 ข้อ ๒. ในระหว่างการจา้งนี� หากปรากฏว่า นาย/นาง/นางสาว..............................................................ได้กระทํา

การใดๆ ในทางที�ว่าจ้างหร �อไม่ก็ตาม อันก่อให้เกิดความเสียหายต่อทรพัย์สินของทางราชการหร �อก่อให้เกิด

ความเสียหายใดๆ ต่อบุคคลที�สาม ซึ�งกรมการพัฒนาชุมชนต้องรบัผิดชอบต่อการกระทํานั�นในฐานะนายจา้ง 

ไม่ว่าจะกระทําโดยจงใจหร �อไม่ก็ตาม หร �ออาสาพัฒนา (อสพ.) ไม่ปฏิบัติตามสัญญาที�ให้ไว้กับกรมการพัฒนาชุมชน 

ข้าพเจ้ายินยอมชําระค่าปรบั จํานวน ๑๕,๐๐๐ บาท (หนึ�งหมื�นห้าพันบาทถ้วน) ให้กรมการพัฒนาชุมชน      

ทั น ที  แ ล ะ ถึ ง แ ม้ ก ร ม ก า ร พั ฒ น า ชุ ม ช น จ ะ ต ก ล ง ยิ น ย อ ม ผ่ อ น เว ล า ใ ห้  น า ย / น า ง / น า ง ส า ว

................................................................................................... โดยข้าพเจา้จะได้รูเ้ห็นยินยอมหร �อไม่ก็ตาม ข้าพเจา้ก็จะไม่

อ้างเอาเง ��อนเวลาเชน่นั�นมาเป�นเหตุปลดเปลื�องความรบัผิดชอบตามสัญญาค�าประกัน 

 ข้อ ๓. การบอกกล่าว ทวงถามหร �อการส่งเอกสารใดๆ ถ้าได้ส่งไปยังข้าพเจ้ายังภูมิลําเนาตามสัญญา

ฉบับนี�แล้ว ให้ถือว่าได้ส่งให้แก่ข้าพเจา้โดยชอบ ทั�งนี�โดยไม่ต้องคํานึงถึงว่าจะมีผู้รบัไว้หร �อไม่ หร �อส่งไม่ได้

ด้วยเหตุใดๆ 

 

 

 

/ข้อ ๔... 



- ๒ - 

 

 ข้อ ๔ สัญญาค�าประกันฉบับนี� ข้าพเจา้ตกลงยินยอมให้คงอยู่ตลอดเวลาที�  

นาย/นาง/นางสาว.....................................................................ฝ�กอบรมและปฏิบัติหน้าที�อาสาพัฒนา (อสพ.) รุน่ที� ๗๓  

 ข้าพเจา้ได้อ่านและทราบข้อความโดยตลอดแล้ว เพื�อเป�นหลักฐานจงึได้ลงลายมือชื�อไว้เป�นสําคัญต่อ

หน้าพยาน 

 

(ลงชื�อ)...................................................................................ผู้ค�าประกัน 

                                                           (.................................................................................) 
 

(ลงชื�อ)................................................................พยาน     

                                                                    (.....................................................................) 
 

(ลงชื�อ)................................................................พยาน     

                                                                   (.....................................................................) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



หนังสือยินยอมของคู่สมรสผู้ค�าประกัน 

(กรณีอาสาพัฒนา (อสพ.) ต่ออายุการปฏิบัติหน้าที�)  
--------------------------- 

เขียนที�..................................................................... 

................................................................................... 

วันที�..................เดือน............................................พ.ศ.................... 

 ข้าพเจ้า นาย/นาง/นางสาว........................................................นามสกุล.....................................................................

อยู่บ้านเลขที�.............. หมู่ที�............. ตําบล/แขวง......................................อําเภอ/เขต......................................................

จงัหวัด..................................................โทรศัพท์......................................................ในฐานะที�ข้าพเจ้าเป�น (สามี/ภรรยา)  

โดยชอบด้วยกฎหมายของ นาย/นาง/นางสาว.....................................................................ขอทําหนังสือฉบบันี�ขึ�นไว้เพื�อ

เป�นหลักฐานแสดงว่าข้าพเจา้ได้รบัทราบและยินยอมให้ นาย/นาง/นางสาว............................................................ซึ�ง

เป�น สามี/ภรรยาของข้าพเจ้าได้กระทําไปภายในขอบอํานาจแห่งหนังสือยินยอมฉบับนี� ให้มีผลผูกพันกับ

ข้าพเจา้เสมือนหนึ�งว่าข้าพเจา้ได้กระทํารว่มด้วย 

 เพื�อเป�นหลักฐานในการนี�ข้าพเจา้จงึได้ลงลายมือชื�อไว้เป�นสําคัญต่อหน้าพยาน  

 

 

 
       (ลงชื�อ)....................................................ผู้ให้คํายนิยอม 

               (.........................................................) 

 

(ลงชื�อ).........................................................พยาน                            

                                                                                          (...........................................................)                                       

 
(ลงชื�อ)..........................................................พยาน     

    (..........................................................)    
 
 
 
 
 
 
 
 

 



สัญญาเข้ารบัการฝ�กอบรมและปฏิบัติหน้าที�อาสาพัฒนา (อสพ.) รุน่ที� ๗๓ 
(กรณีอาสาพัฒนา (อสพ.) เร �ยกทดแทน) 

---------------------------------  
เขียนที�......................................................... 

........................................................................ 

วันที�..................เดือน..........................................พ.ศ.......................... 

 ข้าพเจา้ นาย/นาง/นางสาว.................................................................................อายุ.......................ป�....................เดือน 

อยู่บ้านเลขที�..............หมู่ที�........................ถนน...................................................ตําบล/แขวง......................................................... 

อําเภอ/เขต..........................................................จงัหวัด..................................................รหัสไปรษณีย์............................................. 

โทรศัพท์.................................................................ซึ�งได้รบัการเร �ยกตัวให้เข้ารบัการแต่งตั�งเป�นอาสาพัฒนา (อสพ.) 

รุน่ที� ๗๓ ขอทําหนังสือสัญญาให้ไว้กับกรมการพัฒนาชุมชน ดังนี� 

 ข้อ ๑ ข้าพเจ้ายินยอมเข้ารบัการฝ�กอบรมตามหลักสูตรการฝ�กอบรมก่อนปฏิบัติงานอาสาพัฒนา 

(อสพ.) รุน่ที� ๗๓ ตามหลักสูตรที�กรมการพัฒนาชุมชนกําหนด 

 ข้อ ๒ เมื�อข้าพเจ้าได้รบัแต่งตั�งให้ปฏิบัติหน้าที�อาสาพัฒนา (อสพ.) รุน่ที� ๗๓ ข้าพเจ้ายินยอมปฏิบติั

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยอาสาพัฒนา พ.ศ. ๒๕๔๐ โดยเครง่ครดั และปฏิบัติตามหนังสือสั�งการ

ตามแนวทางการดําเนินงานอาสาพัฒนาทุกประการ 

 ข้อ ๓ ในการทําสัญญาเข้ารบัการฝ�กอบรมและปฏิบัติหน้าที�อาสาพัฒนา (อสพ.) รุน่ที� ๗๓ หาก

ข้าพเจ้าไม่มีผู้ค�าประกัน ข้าพเจ้าจะนําเง �น จาํนวน ๑๕,๐๐๐ บาท (หนึ�งหมื�นห้าพันบาทถ้วน) มาวางเป�นเง �น

ประกันในการปฏิบัติตามสัญญาฉบับนี� และจะขอรบัคืนเมื�อปฏิบัติหน้าที�ครบถ้วนตามสัญญาแล้ว โดยไม่

เร �ยกรอ้งดอกผลอันเกิดจากเง �นจาํนวนนี�แต่อย่างใด 

 ข้อ ๔ การลาออก ลงโทษให้ออก หร �อไล่ออก นับตั�งแต่เข้าร ับการฝ�กอบรมตามหลักสูตรการ

ฝ�กอบรมก่อนปฏิบัติงานอาสาพัฒนา (อสพ.) รุน่ที� ๗๓ และในระหว่างการปฏิบัติหน้าที�อาสาพัฒนา (อสพ.)      

รุน่ที� ๗๓ จะต้องเสียค่าปรบักรณีผิดสัญญาเป�นเง �น ๑๕,๐๐๐ บาท (หนึ�งหมื�นห้าพันบาทถ้วน) เว้นแต่ถ้า

ปฏิบัติงานครบ ๖ เดือน ขึ�นไป ให้คิดคํานวณค่าปรบัตามแนวทางที�กรมการพัฒนาชุมชนกําหนด 

 เพื�อเป�นหลักฐาน ข้าพเจา้ นาย/นาง/นางสาว............................................................................................................... 

ได้ลงลายมือชื�อไว้เป�นสําคัญ 
 

(ลงชื�อ)...................................................................................ผู้ให้สัญญา 

                                                           (.................................................................................) 
 

(ลงชื�อ)................................................................พยาน     

                                                                    (.....................................................................) 
 

(ลงชื�อ)................................................................พยาน     

                                                                   (.....................................................................) 



สัญญาค�าประกันการทํางานของอาสาพัฒนา (อสพ.) รุน่ที� ๗๓ 

(กรณีอาสาพัฒนา (อสพ.) เร �ยกทดแทน) 
------------------- 

เขียนที�..................................................................... 

................................................................................... 

วันที�..................เดือน............................................พ.ศ.................... 

ข้าพเจา้ นาย/นาง/นางสาว/...........................................................นามสกุล....................................................................

ตําแหน่ง....................................................................ระดับ...........................................สังกัด................................................................. 

อยู่บ้านเลขที�..............หมู่ที�........................ถนน...................................................ตําบล/แขวง......................................................... 

อําเภอ/เขต..........................................................จงัหวัด..................................................รหัสไปรษณีย์............................................. 

โทรศัพท์..................................................................................ถือบัตรประจาํตัวข้าราชการ/บัตรประจาํตัวประชาชน เลขที�

...........................................................ออกให้ ณ.......................................................วันออกบัตร..........................................................

วันบตัรหมดอายุ.....................................................สถานที�ทาํงาน.......................................................................................................

เลขที�.....................................ตําบล/แขวง....................................................อําเภอ/เขต......................................................................

จงัหวัด...........................................................รหัสไปรษณีย์....................................โทรศัพท.์..............................................................

ขอทําสัญญาค�าประกันกับกรมการพัฒนาชุมชน มีเนื�อหาข้อความ ดังนี� 

 ข้อ ๑. ข้าพเจา้ยอมรบัเป�นผู้ค�าประกัน นาย/นาง/นางสาว...............................................................ซึ�งได้ทํา

สัญญาเข้ารบัเข้ารบัการฝ�กอบรมและปฏิบัติหน้าที�อาสาพัฒนา (อสพ.) รุน่ที� ๗๓ กับกรมการพัฒนาชุมชน 

 ข้อ ๒. ในระหว่างการจา้งนี� หากปรากฏว่า นาย/นาง/นางสาว..............................................................ได้กระทํา

การใดๆ ในทางที�ว่าจ้างหร �อไม่ก็ตาม อันก่อให้เกิดความเสียหายต่อทรพัย์สินของทางราชการหร �อก่อให้เกิด

ความเสียหายใดๆ ต่อบุคคลที�สาม ซึ�งกรมการพัฒนาชุมชนต้องรบัผิดชอบต่อการกระทํานั�นในฐานะนายจา้ง 

ไม่ว่าจะกระทําโดยจงใจหร �อไม่ก็ตาม หร �ออาสาพัฒนา (อสพ.) ไม่ปฏิบัติตามสัญญาที�ให้ไว้กับกรมการพัฒนาชุมชน 

ข้าพเจ้ายินยอมชําระค่าปรบั จํานวน ๑๕,๐๐๐ บาท (หนึ�งหมื�นห้าพันบาทถ้วน) ให้กรมการพัฒนาชุมชน      

ทั น ที  แ ล ะ ถึ ง แ ม้ ก ร ม ก า ร พั ฒ น า ชุ ม ช น จ ะ ต ก ล ง ยิ น ย อ ม ผ่ อ น เว ล า ใ ห้  น า ย / น า ง / น า ง ส า ว

................................................................................................... โดยข้าพเจา้จะได้รูเ้ห็นยินยอมหร �อไม่ก็ตาม ข้าพเจา้ก็จะไม่

อ้างเอาเง ��อนเวลาเชน่นั�นมาเป�นเหตุปลดเปลื�องความรบัผิดชอบตามสัญญาค�าประกัน 

 ข้อ ๓. การบอกกล่าว ทวงถามหร �อการส่งเอกสารใดๆ ถ้าได้ส่งไปยังข้าพเจ้ายังภูมิลําเนาตามสัญญา

ฉบับนี�แล้ว ให้ถือว่าได้ส่งให้แก่ข้าพเจา้โดยชอบ ทั�งนี�โดยไม่ต้องคํานึงถึงว่าจะมีผู้รบัไว้หร �อไม่ หร �อส่งไม่ได้

ด้วยเหตุใดๆ 

 

 

 

/ ข้อ ๔... 



- ๒ - 

 

 ข้อ ๔ สัญญาค�าประกันฉบับนี� ข้าพเจา้ตกลงยินยอมให้คงอยู่ตลอดเวลาที�  

นาย/นาง/นางสาว......................................................................ฝ�กอบรมและปฏิบัติหน้าที�อาสาพัฒนา (อสพ.) รุน่ที� ๗๓  

 ข้าพเจา้ได้อ่านและทราบข้อความโดยตลอดแล้ว เพื�อเป�นหลักฐานจงึได้ลงลายมือชื�อไว้เป�นสําคัญต่อ

หน้าพยาน 

(ลงชื�อ)...................................................................................ผู้ค�าประกัน 

                                                           (.................................................................................) 
 

(ลงชื�อ)................................................................พยาน     

                                                                    (.....................................................................) 
 

(ลงชื�อ)................................................................พยาน     

                                                                   (.....................................................................) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



หนังสือยินยอมของคู่สมรสผู้ค�าประกัน 

(กรณีอาสาพัฒนา (อสพ.) เร �ยกทดแทน) 
--------------------------- 

เขียนที�..................................................................... 

................................................................................... 

วันที�..................เดือน............................................พ.ศ.................... 

 ข้าพเจ้า นาย/นาง/นางสาว........................................................นามสกุล.....................................................................

อยู่บ้านเลขที�.............. หมู่ที�............. ตําบล/แขวง......................................อําเภอ/เขต......................................................

จงัหวัด..................................................โทรศัพท์......................................................ในฐานะที�ข้าพเจ้าเป�น (สามี/ภรรยา)  

โดยชอบด้วยกฎหมายของ นาย/นาง/นางสาว.....................................................................ขอทําหนังสือฉบับนี�ขึ�นไว้เพื�อ

เป�นหลักฐานแสดงว่าข้าพเจา้ได้รบัทราบและยินยอมให้ นาย/นาง/นางสาว............................................................ซึ�ง

เป�น สามี/ภรรยาของข้าพเจ้าได้กระทําไปภายในขอบอํานาจแห่งหนังสือยินยอมฉบับนี� ให้มีผลผูกพันกับ

ข้าพเจา้เสมือนหนึ�งว่าข้าพเจา้ได้กระทํารว่มด้วย 

 เพื�อเป�นหลักฐานในการนี�ข้าพเจา้จงึได้ลงลายมือชื�อไว้เป�นสําคัญต่อหน้าพยาน  

 

 

 
       (ลงชื�อ)....................................................ผู้ให้คํายนิยอม 

               (.........................................................) 

 

(ลงชื�อ).........................................................พยาน                            

                                                                                          (...........................................................)                                       

 
(ลงชื�อ)..........................................................พยาน     

    (..........................................................)    
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ประวัติอาสาพัฒนา รุน่ที� ๗๓ 
----------------------------------- 

โปรดให้ข้อมูลตามความเป�นจร �ง เพื�อประโยชน์ในการให้การสนับสนุนการดําเนินงานต่อไป 
๑. ชื�อ(นาย/นาง/นางสาว)..................................................สกุล.......................................................ชื�อเล่น.......................... 
๒. เกิดวันที�...................เดือน..........................................................พ.ศ. ...................................อายุ................ป�..........เดือน 
๓. หมู่โลหิต................................สัญชาติ....................................เชื�อชาติ...........................ศาสนา......................................... 
๔. โรคประจาํตัว................................กรุป๊เลือด...............................................ประวัติแพ้ยา................................................ 
๕. จบการศึกษาระดับ..................................................ชื�อสถานศึกษา................................................................................... 

สาขา...........................................................ป�ที�จบการศึกษา.........................................คะแนนเฉลี�ย............................... 
๖. ที�อยู่ตามภูมิลําเนา................................................................................................................................................................... 
๗. ที�อยู่ป�จจุบัน บ้านเลขที�.....................หมู่ที�.................................ตําบล/แขวง.................................................................

อําเภอ/เขต....................................................จงัหวัด.....................................รหัสไปรษณีย์..............................................
โทรศัพท์..................................................ID:Line………………………..………………...E-mail……………………….........…………….. 

๘. สถานภาพ (   ) โสด         (   ) สมรส            อื�นๆ ระบุ.......................................................................................... 
๙. ชื�อ-นามสกุล บิดา..................................................................ชื�อ-นามสกุล มารดา.......................................................... 
๑๐. ประสบการณ์การทํางาน 

ตําแหน่ง.............................................หน่วยงาน.............................................................ระหวา่งป�..................................... 
ตําแหน่ง.............................................หน่วยงาน.............................................................ระหว่างป�..................................... 
ตําแหน่ง.............................................หน่วยงาน.............................................................ระหวา่งป�..................................... 

๑๑. ความสามารถพิเศษ 
๑).................................................................................................................................................................................................... 
๒)................................................................................................................................................................................................... 

๑๒. ผู้ที�สามารถติดต่อได้กรณีฉุกเฉิน....................................................................มีความเกี�ยวข้อง.................................
เบอรโ์ทรศัพท์........................................................ 

๑๓. ประวัติการเป�น อสพ. 
(    )  ไม่เคยเป�น อสพ. 
(    )  เคยเป�น อสพ. รุน่ที�.........................ป� พ.ศ.................................   รุน่ที�...................ป� พ.ศ................................. 

                                        รุน่ที�.........................ป� พ.ศ.................................   รุน่ที�...................ป� พ.ศ................................. 
๑๔. สิ�งที�ต้องการเร �ยนรูเ้พิ�มเติม................................................................................................................................................. 
๑๕. คติประจาํใจ............................................................................................................................................................................... 
 
 

ลงชื�อ........................................................เจา้ของประวัติ 
                                              (.......................................................) 

วันที�...................เดือน.........................................พ.ศ................... 

ติดรูปถ่าย 

ขนาด  

�.�/�นิ �ว 



เอกสาร ๓ 
การแต่งตั�ง และการลาออกจากการปฏิบัติหน้าที�ของอาสาพัฒนา (อสพ.) รุน่ที� ๗๓ 

--------------------------- 
๑. เมื�อสํานักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดได้รบัคําสั�งแต่งตั�งอาสาพัฒนา (อสพ.) รุน่ที� ๗๓ จากกรมการพัฒนา
ชุมชนแล้ว ให้จงัหวัดทําหนังสือส่งตัวอาสาพัฒนา (อสพ.) ลงไปปฏิบัติงานในพื�นที�อําเภอ 
๒. ให้สํานักงานพัฒนาชุมชนอําเภอ ออกคําสั�งแต่งตั�งให้อาสาพัฒนา (อสพ.) รุน่ที� ๗๓ ปฏิบัติงานในพื�นที�
ตําบล หมู่บ้าน และมอบหมายงานในความรบัผิดชอบ พรอ้มทั�งแต่งตั�งพัฒนากรพี�เลี�ยงคอยกํากับ ดูแล และ
ให้คําแนะนําแก่อาสาพัฒนา (อสพ.) รุน่ที� ๗๓ 
๓. ให้สํานักงานพัฒนาชุมชนจังหวัด ส่งสําเนาคําสั�งแต่งตั�งอาสาพัฒนา (อสพ.) รุน่ที� ๗๓ ในระดับอําเภอ  
และเอกสารประกอบการฝ�กอบรมหลักสูตรการฝ�กอบรมก่อนปฏิบัติงานอาสาพัฒนา (อสพ.) รุน่ที� ๗๓         
ให้กรมการพัฒนาชุมชน (ภายในวันศุกร ์ที� ๑๕ ตุลาคม ๒๕๖๔) พรอ้มทั�งแจง้รายชื�อเจา้หน้าที�ผู้รบัผิดชอบงาน
อาสาพัฒนา (อสพ.) ระดับอําเภอ และระดับจงัหวัด พรอ้มเบอรโ์ทรศัพท์ที�สามารถติดต่อได้ เพื�อใชเ้ป�นข้อมูล
ในการประสานงาน 
๔. ให้เจ้าหน้าที�ผู้รบัผิดชอบงานอาสาพัฒนา (อสพ.) ระดับจังหวัด ติดตามการดําเนินงานของอาสาพัฒนา 
(อสพ.) ทุกไตรมาส โดยลงบันทึกในสมุดตรวจเยี�ยมอาสาพัฒนา (อสพ.) เพื�อใช้เป�นหลักฐานในการ                
ติดตามงาน  
๕. การลาออกจากการปฏิบัติหน้าที� และการชาํระค่าปรบักรณีผิดสัญญา 

๕.๑ อาสาพัฒนา (อสพ.) รุน่ที� ๗๓ ที�ได้รบัการต่ออายุการปฏิบัติหน้าที� ประสงค์จะลาออกจากการ
ปฏิบัติงาน ให้เสนอหนังสือลาออกต่อผู้บังคับบัญชาตามลําดับชั�น จนถึงผู้มีอํานาจอนุมัติให้ลาออก โดยไม่
ต้องชาํระค่าปรบั 

๕.๒ อาสาพัฒนา (อสพ.) รุน่ที� ๗๓ ที�กรมการพัฒนาชุมชนเร �ยกทดแทนฯ ประสงค์จะลาออกจากการ
ปฏิบัติงาน ให้เสนอหนังสือลาออกต่อผู้บังคับบัญชาตามลําดับชั�น จนถึงผู้มีอํานาจอนุมัติให้ลาออก โดยต้อง
ชาํระค่าปรบักรณีผิดสัญญา ดังนี� 
       - ลาออกก่อนปฏิบัติงานครบ ๖ เดือน (ก่อนวันที� ๑ เมษายน ๒๕๖๕) จะต้องเสียค่าปรบั จํานวน 
๑๕,๐๐๐ บาท (หนึ�งหมื�นห้าพันบาทถ้วน) 
       - ลาออกหลังจากปฏิบัติงานครบ ๖ เดือน (๑ เมษายน ๒๕๖๕ เป�นต้นไป) 
          ให้คํานวณค่าปรบัเดือนละ ๑,๒๕๐ บาท และคูณด้วยจาํนวนเดือนที�เหลือ 
       - กรณีที�ไม่ครบเดือน ให้คิดค่าปรบั วันละ ๔๒ บาท 
       - นําค่าปรบัส่งเป�นรายได้ของแผ่นดิน   

๕.๓ จังหวัดทําหนังสือแจ้งกรมการพัฒนาชุมชน พรอ้มระบุรายชื�ออาสาพัฒนา (อสพ.) ที�ขอลาออก  
วัน เวลาที�ขอลาออก และหนังสืออนุมัติให้ลาออก   
 ๕.๔ กรณีลาออกเนื�องจากป�วย ไม่สามารถปฏิบัติหน้าที�ได้ ให้อาสาพัฒนา (อสพ.) แนบใบรบัรอง
แพทย์ที�ออกโดยโรงพยาบาลของรฐัหร �อเอกชนเท่านั�น และแพทย์ระบุว่าเป�นโรครา้ยแรงไม่สามารถปฏิบัติ
หน้าที�อาสาพัฒนา (อสพ.) ได้ และไม่ต้องเสียค่าปรบัตามสัญญาค�าประกัน 
 
 



- ๒ - 
 

     ทั�งนี� กรมการพัฒนาชุมชนได้แจ้งทางปฏิบัติการขอลาออกจากการปฏิบัติหน้าที�ของอาสาพัฒนา 
(อสพ.) โดยได้มีคําสั�งการมอบอํานาจให้ผู้ว่าราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทนอธบิดีกรมการพัฒนาชุมชน    
ในการอนุญาตให้อาสาพัฒนา (อสพ.) ลาออกจากการปฏิบัติหน้าที� ตามหนังสือสั�งการ กรมการพัฒนาชุมชน      
ที� มท ๐๔๐๙.๓/ว ๑๗๙๒ ลงวันที� ๑๐ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๔ เร ��อง การมอบอํานาจให้ผู้ว่าราชการจงัหวัดปฏิบัติ
ราชการแทนอธบิดีกรมการพัฒนาชุมชนในการอนุญาตให้อาสาพัฒนา (อสพ.) ลาออกจากการปฏิบัติหน้าที�  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



เอกสาร ๔ 
แนวทางปฏิบัติการเร �ยกอาสาพัฒนา (อสพ.) รุน่ที� ๗๓ 

เพื�อทดแทนอาสาพัฒนา (อสพ.) ที�ลาออกจากการปฏิบัติหน้าที� 
----------------------------------- 

๑. อาสาพัฒนา (อสพ.) รุน่ที� ๗๓ ประสงค์จะลาออกจากการปฏิบัติหน้าที�นับตั�งแต่เข้ารบัการฝ�กอบรม
หลักสูตรการฝ�กอบรมก่อนปฏิบัติงานอาสาพัฒนา (อสพ.) รุน่ที� ๗๓ ให้จงัหวัดดําเนินการ ดังนี� 
 ๑.๑ ให้จังหวัดเสนอหนังสือขอลาออกต่อผู้ว่าราชการจังหวัดเพื�อพิจารณาอนุมัติให้อาสาพัฒนา 
(อสพ.) ลาออกจากการปฏิบัติหน้าที� 
 ๑.๒ เมื�ออาสาพัฒนา (อสพ.) ได้รบัอนุมัติให้ลาออกแล้ว ให้จังหวัดแจ้งกรมการพัฒนาชุมชน พรอ้ม
แนบสําเนาหนังสืออนุมัติให้ลาออก 
 ๑.๓ กรมการพัฒนาชุมชน จะดําเนินการเร �ยกอาสาพัฒนา (อสพ.) ที�ขึ�นบัญชีสํารองและมีความ
ประสงค์จะไปปฏิบัติหน้าที�ทดแทนอาสาพัฒนา (อสพ.) ที�ขอลาออก ไปรายงานตัวปฏิบัติหน้าที�ทดแทน
อาสาพัฒนา (อสพ.) ที�ขอลาออก 
๒. เมื�ออาสาพัฒนา (อสพ.) ทดแทนไปรายงานตัวปฏิบัติหน้าที�อาสาพัฒนา (อสพ.) แล้ว ให้จังหวัด
ดําเนินการฝ�กอบรมหลักสูตรการฝ�กอบรมก่อนปฏิบัติงานอาสาพัฒนา (อสพ.) รุน่ที� ๗๓ ตามหลักสูตรที�
กรมการพัฒนาชุมชนกําหนด ให้เสรจ็เร �ยบรอ้ย แล้วจงึทําหนังสือแจ้งกรมการพัฒนาชุมชน โดยให้ระบุ
รายละเอียด ดังนี� 
  - ระบุ วัน เดือน ป� ที�จงัหวัดฝ�กอบรมฯ ให้อาสาพัฒนา (อสพ.) ทดแทน 
  - แนบบัญชลีงเวลาในการฝ�กอบรมฯ ของอาสาพัฒนา (อสพ.) ทดแทน 
  - แนบภาพถ่ายประกอบการฝ�กอบรมฯ ของอาสาพัฒนา (อสพ.) ทดแทน 
  - แนบสัญญาเข้ารบัการฝ�กอบรมและปฏิบัติหน้าที�อาสาพัฒนา (อสพ.) รุน่ที� ๗๓  
  - สัญญาค�าประกันการทาํงานของอาสาพัฒนา (อสพ.) รุน่ที� ๗๓ 
  - ประวัติอาสาพัฒนา (อสพ.) รุน่ที� ๗๓ 

- รูปถ่าย ขนาด ๑ นิ�ว จาํนวน ๑ รูป 
  ทั�งนี�  อาสาพัฒนา (อสพ.) ทดแทนที�เข้าร ับการฝ�กอบรมหลักสูตรการฝ�กอบรมก่อน
ปฏิบัติงานอาสาพัฒนา (อสพ.) รุน่ที� ๗๓ เป�นผู้รบัผิดชอบค่าใช้จ่ายตลอดระยะเวลาการฝ�กอบรม 
(ค่าใชจ้า่ยในการเดินทาง ค่าที�พัก และค่าอาหาร/อาหารว่าง) 
๓. อาสาพัฒนา (อสพ.) ทดแทน มีค่าตอบแทนเดือนละ ๑๕,๐๐๐ บาท มีระยะเวลาการปฏิบัติงานตั�งแต่
วันที�กรมการพัฒนาชุมชนออกคําสั�งแต่งตั�ง จนถึงวันที� ๓๐ กันยายน ๒๕๖๕ 
๔. อาสาพัฒนา (อสพ.) ทดแทน จะไม่ได้รบัค่าตอบแทนปลายป� จาํนวน ๕,๐๐๐ บาท 
๕. หากมีการประเมินต่ออายุการปฏิบัติหน้าที� อาสาพัฒนา (อสพ.) ทดแทน จะไม่มีสิทธิ�เข้ารบัการ
ประเมินเพื�อต่ออายุการปฏิบัติหน้าที� 
๖. จังหวัดแจ้งให้อาสาพัฒนา (อสพ.) ทดแทน ทราบแนวทางและเง ��อนไขฯ ก่อนเข้ารบัการฝ�กอบรมและ
แต่งตั�งให้ปฏิบัติหน้าที� 
 

 



ตารางฝ�กอบรมหลักสูตรการฝ�กอบรมก่อนปฏิบัติงานอาสาพัฒนา (อสพ.) รุน่ที� ๗๓ 

----------------------------------- 

วัน/เวลา ๐๘.๓๐-๑๐.๐๐ น. ๑๐.๐๐-๑๒.๐๐ น. ๑๒.๐๐- 

๑๓.๐๐ น. 
๑๓.๐๐-๑๔.๐๐ น. ๑๔.๐๐-๑๕.๐๐ น. ๑๕.๐๐-๑๖.๓๐ น. 

๑ ต.ค. ๖๔ - รายงานตัว (สพจ.) 
- จดัทําสัญญาจา้ง/ 
   ค�าประกัน 
 

- การพัฒนาหมู่บ้านเศรษฐกิจ
พอเพียง 
- การดําเนินโครงการพัฒนาพื�นที�
ต้นแบบการพัฒนาคุณภาพชวี �ตตาม
หลักทฤษฎีใหม่ประยกุต์สู่ “โคก 
หนอง นา โมเดล” 

รบัประทาน
อาหารกลางวัน 

- การพัฒนาเศรษฐกิจ
ฐานรากและประชารฐั 

- การส่งเสร �มและ
พฒันาทุนชุมชน 

การขับเคลื�อน
โครงการ หนึ�งตําบล 
หนึ�งผลิตภัณฑ์ 
(OTOP) 

 

 

 

หมายเหตุ : วัน เวลา อาจปรบัเปลี�ยนได้ตามความเหมาะสม 


